
 

Szociális, Kulturális, Ifjúsági, Egyházügyi, Nemzetiségi Bizottság 

útján  

Kisbér Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

2021. X. 14. napi ülésére 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Kisbér Város Önkormányzata fenntartásában lévő intézmények vonatkozásában a közelmúltban 
tartósan betöltetlen intézményvezetői munkakörök voltak. Az intézményvezetők helyettesítésére az 
adott intézmény Szervezti és Működési Szabályzatában meghatározott rendelkezések az irányadók, 
amely rendelkezések az egyértelmű helyettesítés érdekében némi finomítását vontak maguk után, 
ezért vált szükségessé valamennyi intézmény vonatkozásában a Szervezeti és Működési Szabályzat 
módosítása az alábbiak szerint: 
 
Kisbéri Városigazgatóság  
 
Szervezeti és Működési Szabályzatának 3.3. pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 
„Az intézmény igazgatójának, valamint az igazgató helyettesítését ellátó személynek a feladatai: 
„Az igazgató helyettesítését ellátó személy: 
 

- Az intézményvezető távolléte, akadályoztatása, az intézményvezetői munkakör 
betöltetlensége esetén ellátja a vezetői feladatokat, „ 

 
 
A Kisbéri Gyöngyszem Óvoda és Bölcsőde  
 
Szervezeti és Működési szabályzatának 2.2. pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 
„ Az intézményvezető-helyettes  
  
Vezetői tevékenységét az intézményvezető közvetlen irányítása mellett végzi.  
  
Különleges felelőssége  
 

• Az intézményvezető távollétében, akadályoztatása, az intézményvezetői munkakör 
betöltetlensége esetén – korlátozott jogkörben – teljes felelősséggel végzi a vezetési feladatokat.„ 

 
 
A Wass Albert Művelődési Központ és Városi Könyvtár  
 
Szervezeti és Működési szabályzatának 8. pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„Utasítási jogkör: 
 

1. Az intézmény munkavállalói felett utasítási jogkörrel az igazgató rendelkezik. 
 

2. Az igazgató, adott feladathoz kötődően eseti utasítási jogkört delegálhat az intézmény 

       munkavállalójának. 

 

3.  Helyettesítési rend: Az igazgatót távolléte, akadályoztatása, az igazgatói munkakör 

betöltetlensége esetén a művelődésszervező vagy a könyvtár szakmai vezetője helyettesíti, aki 

munkaköri leírásában egyéb feladatokat is ellát. „ 
 
 



Az Őszi Napfény Idősek Otthona  
 
Szervezeti és Működési Szabályzata 1.3. helyébe az alábbi rendelkezés lép: 
 
„Az intézményi helyettesítés rendje 
Az intézményvezető köteles a munkaköri leírások rendszerét úgy kialakítani, hogy abban szerepeljen 
az, hogy mely munkakör milyen munkakört helyettesíthet. 
  
Az intézmény vezető távollétében, akadályoztatása esetén, az intézményvezetői munkakör 
betöltetlensége esetén helyettese: 
 

az intézetvezető főnővér: gondozási részlegen 
szakmai vezető: a CSAO-ban.” 

 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet Kisbér Város Önkormányzata fenntartásában lévő intézmények 
Szervezeti és Működési Szabályzatainak módosítását megvizsgálni, módosítására javaslatot 
megfogalmazni szíveskedjen. 
 
Kisbér, 2021. október 1. 
 
Szabó Erika 
 
 

Határozati javaslat 
 
Szociális, Kulturális, Ifjúsági, Egyházügyi, Nemzetiségi Bizottság Kisbér Város Önkormányzata 
fenntartásában lévő Wass Albert Művelődési Központ és Városi Könyvtár Szervezeti és Működési 
Szabályzatát megvizsgálta, és az előterjesztés szerinti tartalommal javasolja elfogadni. 
Határidő: azonnal 
Felelős: Dr. Dörnyei Vendel jegyző 

Határozati javaslat 
 

Szociális, Kulturális, Ifjúsági, Egyházügyi, Nemzetiségi Bizottság Kisbér Város Önkormányzata 
fenntartásában lévő Kisbéri Városigazgatóság Szervezeti és Működési Szabályzatait megvizsgálta, és az 
előterjesztés szerinti tartalommal javasolja elfogadni. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: Dr. Dörnyei Vendel jegyző 
 

Határozati javaslat 
 
Szociális, Kulturális, Ifjúsági, Egyházügyi, Nemzetiségi Bizottság Kisbér Város Önkormányzata 
fenntartásában lévő Kisbéri Gyöngyszem Óvoda és Bölcsőde Szervezeti és Működési Szabályzatait 
megvizsgálta, és az előterjesztés szerinti tartalommal javasolja elfogadni. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: Dr. Dörnyei Vendel jegyző 
 

Határozati javaslat: 
 

Szociális, Kulturális, Ifjúsági, Egyházügyi, Nemzetiségi Bizottság Kisbér Város Önkormányzata 
fenntartásában lévő Őszi Napfény Idősek Otthona Szervezeti és Működési Szabályzatait megvizsgálta, 
és az előterjesztés szerinti tartalommal javasolja elfogadni. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: Dr. Dörnyei Vendel jegyző 


